
 
 
 

Stellenausschreibung 
 

Die Stadt Ober-Ramstadt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Diplom-Ingenieur (FH) / Bachelor (m/w/d) 
Studienrichtung Bauingenieurwesen 

Bereich konstruktiver Ingenieurbau und Tiefbau 
Vollzeit 39 Stunden, auch Teilzeit möglich, unbefristet 

 
Das abwechslungsreiche Aufgabengebiet umfasst:  
 

 Planung, Ausschreibung, Vergabe, Durchführung und Abrechnung von städtischen 
Bauvorhaben des konstruktiven Ingenieurbaues, Tiefbau mit Straßen, Kanal und 
Wasserleitungsbau   

 Überwachung und Koordination von Architekten- und Ingenieurleistungen  

 Kenntnisse im Vergaberecht, der technischen Regelwerke und Vorschriften (VOB, VgV, 
HOAI) 

 
Ihr Profil: 
 
 Erfolgreicher Abschluss eines Hochschul- oder Fachhochschulstudiums im Bereich 

Bauingenieurwesen 
 Hohes Maß an Engagement, Flexibilität, Teamfähigkeit, Belastbarkeit sowie 
     eine entschlossene und kooperative Arbeitsweise 
 Selbstständiges, konzeptionelles und ergebnisorientiertes Arbeiten 
 Verhandlungs- und Organisationsgeschick 
 Erfahrung mit moderner Informationstechnik und bauspezifischer Software 
 Führerschein der Klasse B 
 
Worauf Sie sich freuen können: 
 

 Flexible Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

 Gewährung von 30 Tagen Urlaub gemäß TVöD plus 1 Tag individueller Zusatzurlaub 

 Fahrradleasing/Jobrad 

 Die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (ZVK), Jahressonderzahlungen, 
Leistungsentgelt 

 Möglichkeiten zur persönlichen und beruflichen Entwicklung sowie zur berufsorientierten 
Fort- und Weiterbildung 

 Ein gutes Arbeitsklima, Kollegialität und Hilfsbereitschaft 

 Tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst bis 
(TVöD EG 11) 
 

 
 
 
 
 



 Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, 
Zeugnisse, Beurteilungen) bis zum 08.12.2024  per E-Mail an personalmanagement@ober-
ramstadt.de oder an den Magistrat der Stadt Ober-Ramstadt, Personalmanagement, 
Kennwort: FB III, Darmstädter Str. 29, 64372 Ober-Ramstadt. 

 
 
Bei fachlichen Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an die Fachbereichsleiterin 
III, Frau Ira Frank, Telefon: 06154 702-300 oder per E-Mail an: i.frank@ober-ramstadt.de, 
oder Herrn Holger Diez, Telefon: 06154 702-310, per Mail an: h.diez@ober-ramstadt.de. 
 

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen in Bereichen mit 

Unterrepräsentanz besonders erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und 

fachlicher Leistung nach Maßgabe des HGIG bevorzugt berücksichtigt.  

 

Bewerbungen grundsätzlich geeigneter schwerbehinderten Menschen, auch Gleichgestellter 

im Sinne des § 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch - Neuntes Buch (SGB IX) -, werden bei 

vergleichbarer Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

 
Bitte verzichten Sie auf die Übersendung von Bewerbungsmappen sowie von 
Originalunterlagen, da die Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter 
Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet werden. 

 
Bitte beachten Sie, dass die Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
gemäß Art. 12 bis 14 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO), im Internet unter 
www.ober-ramstadt.de/datenschutz abrufbar sind oder beim Personalmanagement der Stadt 
Ober-Ramstadt, Darmstädter Straße 29, 64372 Ober-Ramstadt, abgeholt werden können. 

 

Wir bitten um Verständnis, dass keine Eingangsbestätigung oder 

Zwischenbenachrichtigungen versandt werden. 
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